
WEINIG DIMTER

Ein starkes Team

KLUGE KÖPFE GESUCHT

Bachelor of Engineering – DHBW (m/w)

 
•	 Maschinenbau

Studien - / Ausbildungsdauer

3 Jahre untereilt in Theorie und Praxisphasen;
in Zusammenarbeit mit der Dualen Hochschule Baden-Würt-
temberg in Heidenheim

Einsatzgebiete nach dem Studium
•	 Konstruktion

•	 Produkt – und Projektmanagement

•	 Technischer vertrieb

•	 Einkauf und Service

Ulmer Modell
•	 Produktionstechnik

•	 Maschinenbau

Studien - / Ausbildungsdauer
•	 4,5 Jahre unterteilt in Theorie und Praxisphasen; in 

Zusammenarbeit mit der Hochschule Ulm

•	 zusätzlicher Erwerb des Facharbeiterabschlusses

Einsatzgebiete nach dem Studium
•	 Konstruktion

•	 Produkt – und Projektmanagement

•	 Technischer vertrieb

•	 Einkauf und Service

Studienangebote

Technische/ -r Systemplaner/ -in
 

Mindestvoraussetzungen
Mittlere Reife

Ausbildungsdauer
3 ½ Jahre in Zusammenarbeit mit der Berufsschule Kempten 
und Regensburg

Berufliche Fähigkeiten und Einsatzgebiete
•	 Planen und Erstellen von 3-D/CAD Zeichnungen
•	 Vorbereiten von Fertigungs- und Montagetechniken
•	 Erstellen technischer Dokumentationen
•	 Konstruktion

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Fachwirt / - in
•	 Techniker / - in
•	 Studium

Technische/ -r Produktdesigner/ -in
 

Mindestvoraussetzungen
Mittlere Reife

Ausbildungsdauer
3 ½ Jahre in Zusammenarbeit mit der Berufsschule Kempten

Berufliche Fähigkeiten und Einsatzgebiete
•	 Planen und Erstellen von 3-D/CAD Zeichnungen
•	 Vorbereiten von Fertigungs- und Montagetechniken
•	 Erstellen technischer Dokumentationen
•	 Konstruktion

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Fachwirt / - in
•	 Techniker / - in
•	 Studium

Stefan Herzog
Leitung Lehrwerkstatt

Tel. 07303 15 -164
E-Mail stefan.herzog@weinig.com

Bewerbung bitte an
WEINIG DIMTER GMBH & CO. KG

z. Hd. Stefan Herzog
Rudolf-Diesel-Straße 14-16
89257 Illertissen

Ich freue mich schon auf Deine Bewerbung!

Ansprechpartner



Industriemechaniker m/w

Mindestvoraussetzungen

Mittlere Reife oder guter Hauptschulabschluss

Ausbildungsdauer

3 ½ Jahre in Zusammenarbeit mit der Berufsschule Illertissen

Einsatzgebiete nach der Ausbildung
•	 Fertigung
•	 Montage
•	 Inbetriebnahme im Außendienst

Von unseren zukünftige Auszubildenen  
erwarten wir
•	 Hohe Eigenmotivation und Leidenschaft
•	 Engagement und Lernbereitschaft
•	 Ideenreichtum und Flexibilität
•	 Wille zum Erfolg

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Meister/ -in
•	 Techniker/ -in
•	 Studium

Ausbildungsberufe

Mechatroniker (m/w)

Mindestvoraussetzungen

•	 Abitur, Fachhochschulreife oder sehr gute Mittlere Reife

Ausbildungsdauer

3 ½ Jahre in Zusammenarbeit mit der Berufsschule Kempten

Einsatzgebiete nach der Ausbildung
•	 Fertigung
•	 Montage
•	 Inbetriebnahme im Außendienst

Die Besten zu uns

Die Ausbildung junger Menschen hat im Hause WEINIG Dimter  
lange Tradition. Sie war immer – und ist es auch heute – Ga-
rant für hochwertige, zuverlässige Maschinen, exzellenten 
Service und von unseren Kunden anerkannte Kompetenz.

Denn nur hervorragende Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
können hervorragende Maschinen herstellen und Kunden gut
beraten, damit unsere Kunden durch die Zusammenarbeit mit
WEINIG Dimter  erfolgreich werden. Überdurchschnittlich mo-
tivierte und leistungsfähige Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen 
in allen Funktionsbereichen sind ein wichtiger Erfolgsfaktor im 
internationalen Wettbewerb.

Die Schnelllebigkeit der Entwicklung erhöht die Bedeutung
einer modernen Ausbildung noch zusätzlich. Gut ausgebildete,
kreative und flexible Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen werden
es sein, die neue Herausforderungen meistern und dafür 
sorgen, dass WEINIG-Dimter auch in Zukunft die Nase vorne 
haben wird.

Deshalb brauchen wir leistungsorientierte Menschen, die bereit 
sind mehr zu tun als andere und die bereits die Ausbildung 
bewusst nutzen, um ihren beruflichen Weg erfolgreich zu 
organisieren.

Was macht WEINIG DIMTER?

Die WEINIG Dimter GmbH & Co.KG in Illertissen ist Weltmarkt-
führer im Bereich Kappsägen und Verleimpressen.

Unter dem Markennamen WEINIG bieten mehrere Einzelunter-
nehmen eine Produktpalette an, die die gesamte Prozesskette
in der Massivholzbearbeitung abdeckt. Dazu gehören Herstel-
ler von Vielblattsägen (Raimann Holzoptimierung GmbH & Co.
KG), Hochgeschwindigkeitshobelmaschinen und Trennbandsä-
gen (Waco Jonsereds AB), Keilzinkenanlagen (WEINIG Gre-
con  GmbH & Co. KG), Scannern (LuxScan Technologies) und 
Steuerungssystemen (Control Logic Inc.). Außerdem werden 
Anlagenprojekte konzipiert und vertrieben (WEINIG Concept 
GmbH & Co. KG).

WEINIG produziert in Deutschland, Schweden, Luxemburg,
den USA und der Volksrepublik China und vermarktet seine
Produkte weltweit. Inzwischen beschäftigt die international 
aufgestellte Firmengruppe rund 2.000 Mitarbeiter in 25 Toch-
tergesellschaften in Europa, Amerika, Asien sowie in Australi-
en.

WEINIG DIMTER GMBH & CO. KG
Rudolf-Diesel-Str. 14-16
89257 Illertissen
Deutschland

Telefon	 +49 7303 15-0       
Telefax	 +49 7303 15-199	     
info-cutting@weinig.com
www.weinig.com

... ist ein Versprechen
ohne Wenn und Aber
In puncto Qualität, Zuverlässigkeit, Wert-
schöpfung und Beratungs-
kompetenz. Und das alles aus einer Hand.


